AQUATIM SA
Loc. Timisoara
Str.Gheorghe Lazar nr.11 A

Nr.
Crt.
Denumirea indicatorului
de performanta
0 1

1 Gradul de acoperire a cheltuielilor
din veniturile proprii

2 Lichiditatea curenta

3 Productivitatea muncii

4 Achitarea in termen a obligatiilor legale

5 Gradul de asigurare a potabilitatii conform
acordului de monitorizare a indicatorilor
de baza,stabilit cu organele sanitare locale
grad de Tndeplinire total
* se calculeaza lunar

PRESEDINTE CA,

ec.Carmen Nicoleta Popescu

INDICATORI DE PERFORMANTA
pe anul 2021

Formula de calcul
a indicatorului
UM

% Venituri totale/cheltuieli totale

% (active circulante-stocuri)/datori<1l an

leilpersian Cifra de afaceri/nr.de personal/nr.de luni
de raportare

% Nr.obligatii achitate in termen/ Nr.total
de obligatii

Gr. Potab.=Nr probe care se incadreaza
% in norme/nr.total probe din per. de raportare

Perioada:01.01.2021-31.12.2021

Grad de Coeficientul
Prevederi Realizari indeplinire de
(%) ponderare
3 4 5 6
100 20%
100 20%
100,000 20%
100 20%
95 0.20
100%

SECRETAR CA,

jur. Monica Bold

anexa 1

Grad de
indeplinire
ponderat pe
perioada analizata
(%)
7=col 5xcol 6



AQUATIM SA
Loc. Timisoara
Str.Gheorghe Lazar nr.11 A

Nr.
Crt.

Denumirea indicatorului
de performanta

1

Societatea este beneficiara de fonduri nerambursabil 2
si pregateste proiecte pentru atragerea de noi fonduri

Mentinerea statutului de companie Imprumutata
fara garantii din partea Autoritatilor Publice
Locale

Achitarea in termen a ratelor scadente
aferente imprumutului BERD

Gradul de asigurare a continuitatii in furnizarea apei
potabile in sistem

grad de indeplinire total

* se calculeaza anual

PRESEDINTE CA,

ec.Carmen Nicoleta Popescu

INDICATORI DE PERFORMANTA
pe anul 2021

Formula de calcul
a indicatorului

UM
2
afirmatie
afirmatie
% At=Obligatii achitate la termen/

Total obligatii fata de BERD
Gr.asig= timpul de functionare a
% sistemului/timpul teoretic de
functionare in perioada de raportare

Prevederi

DA

DA

100

99

Perioada:01.01.2021-31.12.2021
Realizari Grad de Coeficientul
indeplinire de
(%) ponderare
4 5 6

25%

25%

25%

25%

100%

SECRETAR CA,

jur. Monica Bold

anexa 2

Grad de
indeplinire
ponderat pe
perioada analizata
(%)
7=col 5xcol 6



